De Prado

A renovacgao
de um legado

Sustentabilidade 2024

Na De Prado, desde 1831 que nos dedicamos a
culturas milenares, renovando a agricultura através
da inovacao, eficiéncia e sustentabilidade.

Este é apenas mais um capitulo da nossa historia.




Este sumario executivo foi elaborado a partir do Relatério
de Sustentabilidade 2024 da De Prado Family, Lda., que
responde ao trabalho da Lei n.° 89/2017, de 28 de julho,
relativa a divulgacao de informacao nao financeira e de
diversidade por parte de grandes empresas e grupos.
Da mesma forma, o relatdrio integra progressivamente os
principios e requisitos da Diretiva (UE) 2022/2464 (CSRD)
e foi elaborado em conformidade com o Regulamento
Delegado (UE) 2023/2772, que estabelece as Normas
Europeias de Informacao sobre Sustentabilidade (ESRS).
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Em 1831, a familia De Prado cultivava
azeitonas na localidade de Baena, em
Cérdoba. Desde entao, cuidamos deste
legado, protegendo e evoluindo através
da inovacdo tecnolégica, eficiéncia e
sustentabilidade.

Atualmente, José Luis De Prado lidera uma
equipa de 1.064 pessoas para trazer os produtos
emblematicos da dieta mediterranica para as

nossas fronteiras, fazendo de cada gota de azeite,

cada azeitona e cada améndoa um testemunho
vivo do nosso legado.

em nossa equipa

A nossa histdria nao se baseia
apenas na expansao geografica,
Mas sim numa aposta constante
na inovacao, eficiéncia e, acima
de tudo, na sustentabilidade em
todas as nossas atividades.

José Luis De Prado, presidente
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A evolucao de uma histéria

1831

A familia De Prado inicia
a sua atividade agricola
em Baena, berco do
olival andaluz.

N

Adquirimos a nossa primeira
herdade em Portugal, um
local onde a familia ja tinha
raizes, dando assim um passo
decisivo para consolidar a
nossa presenga na Europa.

2005

Inauguramaos o N0sso
primeiro lagar, dando
um passo firme

na industrializacao
da empresa.

2014

Impulsiondmos o crescimento
da linha de negdcio da azeitona
de mesa através da una
unidade de cura de azeitona

e da aquisicao de um maior
numero de hectares de olival
destinados a este produto.

2013

Devido ao crescimento
da empresa,
amplidmos a nossa
adega e aumentamos
a capacidade do
nosso lagar.

2007

Lancdmos uma nova
linha de produto: a
azeitona de mesa.

Tornamo-nos o maior
produtor de azeite
em Portugal.
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Wi 2015 2019 plopl 2022
Social
Entramos nos mercados do Langamos uma nova linha de Construimos a maior lagar Adquirimos a divisao Adquirimos parte da
Governanca Chile e dos Estados Unidos, negocio, De Prado Plantaciones, de azeite do mundo em de olival e a empresa empresa fitossanitaria
impulsionando a nossa gue atualmente coexiste com Vendinha, Portugal. agricola Elaia, Acano, cujos produtos
expansao internacional. outros servigos sob a marca oy \ 2 ; ultrapassando os 28.000 comercializamos em
Iniciamos a instalagao de sistemas i
- AGR by De Prado. : hectares de superficie Portugal sob a marca AGR
Entramos no setor dos fotovoltaicos de autoconsumo , 4
3 ; i agricola e consolidando by De Prado, oferecendo
frutos secos com uma Compramos 0s N0Ssos para suprir as necessidades s i SRS
S N S Ny s uma equipa de mais de um servico integral que
terceira linha de produto: a primeiros viveiros de oliveira energeticas das nossas herdades. :
s : c ) 800 pessoas. realiza por todo o processo
améndoa mediterranica. e amendoeira, um Mmarco Atualmente, temos cerca de

; ; ; § N agricola: da planta ao fruto.
essencial para reduzir o risco de 80 instalagoes. g 8

falta de plantas adequadas e
para garantir a rastreabilidade e
qualidade, tanto para as nossas
plantacdes ou colheitas como
para terceiros.

Melhoramos a eficiéncia

na colheita da améndoa
implementando o sistema
americano, que recolhe a
améndoa de forma mecanizada.

O que nos nutre

O nosso objetivo é Para isso, trabalhamos a partir dos N B Assim, pretendemos concretizar a nossa
fornecer produtos de nossos valores de competitividade, @ visao: ser uma empresa lider global
exceléncia e solugdes eficiéncia, compromisso, em agricultura sustentavel, aliando
eficientes no campo da respeito, segurancga, paixao, a exceléncia nos nossos produtos e
agricultura sustentavel. sustentabilidade e inovacgao. servicos a uma clara responsabilidade

pelo ambiente, sociedade e
desenvolvimento de talentos.
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- O nosso nhegécio

Somos especializados na gestao integrada de exploragdes agricolas e sem transformagao industrial, com a

Ambiente producao e comercializacao de azeite de oliva, azeitona de mesa e améndoa, aliando tradicdo e inovagao.
Social . $ ~ . I I
Como operamos: mtegragao vertical completa
AGRICOLA
SIOTEMENE . . ) Gestdo direta do olival e amendoal.
AGR Viveiros Olival Agricola
2 Viveiros 94 herdades; 17.844 ha — =
Espanha (1), Portugal (1) Portugal, Espanha, Chile e EUA v 28.039 ha GP 142 herdades
de cultivo

Industria do Olival

5 lagares
Portugal (3), Espanha (1), Chile (1)

AGR BY DE PRADO
Viveiros, consultoria agricola a nivel global e
distribuicao e comercializagao de produtos
fitossanitarios em Portugal.

|5_|_| 2 escritérios @ 2 viveiros

de servigos

INDUSTRIA

Transformacgao para a producdo de
azeite, azeitona de mesa e améndoa.

Consultoria / servicos técnicos e 5
Comercializagao de subprodutos.

Industria de Améndoas
5 centros de descascamento de améndoas .I.I Instalagdes

1 unidade partidora de améndoas agroindustriais

Amendoal Agricola
48 herdades; 10.195 ha
Portugal e Espanha
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Onde operamos: duas das nossas culturas para o mundo

0 Espanha

@ 19 herdades de amendoal

(5.312 ha)

@ -I viveiro

de AGR by De Prado

C@ -I lagar

0 Chile

:@: .I lagar

})} 3 sedes

da De Prado

% 23 herdades de olival

(3.898 ha)

dz_ﬂ 2 sedes

da AGR by De Prado

-I descascadora

de améndoa

> 7 e
— sede
Z da De Prado
% -I herdade de Olival
(709 ha)

@
o Portugal }/f,‘ﬁ -Isede

da De Prado

9@)@ 29 herdades de amendoal % 69 herdades de olival

(4.883 ha) (12.848 ha)

@ .Iviveiro m -I partidora

da AGR by De Prado de améndoa

:@: 3 lagares db 4 descascadoras

de améndoa

0 Estados Unidos @ 'I g
— sede
;/;;

da De Prado

% -I herdade de Olival

(389 ha)
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Produtos e servigos-chave

Comercializamos produtos e servicos por grosso (B2B) e retalho (B2C). O primeiro segmento concentra a maior parte do volume de
negocios. O Grupo DCOOP, nosso aliado estratégico, é o principal cliente dos nossos produtos a granel.

Linhas principais de produto

Azeite de oliva Azeitonas de mesa Améndoas

%192ng %21ng 25ng

de azeitonas transformadas de azeitonas produzidas de améndoas com casca produzidas
de azeite de oliva produzido *Valores anuais para 2024. de pepita produzida na industria Casca Dourada

5 4 Percentagem do volume de negdcios por produto
A R 9“T M de plantas

® 220w« * 34,6me

Azeite Améndoas

de capacidade nos nossos viveiros

Para além destas linhas, temos a AGR by De Prado,
de onde operamos viveiros de oliveiras e amendoeiras,
* 18,9me © 15,6 wme

Azeitona de mesa AGR by De Prado

realizamos consultoria agricola e servicos técnicos, e

oferecemos produtos fitossanitarios em Portugal.

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Inovacao tecnoldégica para uma Profissionais a falar
empresa na vanguarda

“A inovacao nao é apenas uma ferramenta: faz parte do

Ambiente nosso ADN.
Construimos a tradicao e usamos a tecnologia para continuar A partir da area industrial, aplicamos esta visdo com uma
e a ser uma empresa inovadora, eficiente e cada vez mais estratégia clara e o compromisso da equipa, sob uma
sustentavel, sem sacrificar a rentabilidade. Seguindo a cultura de melhoria continua. Este enfoque permitiu
nossa estratégia de digitalizagao, implementamos solugdes desenvolver projetos de I&D+i que reforcam a lideranca em
Governanga tecnologicas em areas como: sustentabilidade, qualidade e competitividade.

Os nossos centros produtivos — lagares, unidade de cura

O de azeitona e partidoras de améndoa — sao pioneiros
M > na Industria 4.0. Integramos tecnologias que combinam
Gestao de pessoal Tratamentos automatizagao, conectividade e analise avancada de dados.

O Big Data permite otimizar processos produtivos em
tempo real e antecipar-se através de modelos preditivos,

c@: ‘g' z ajustando a producao e melhorando a tomada de decisbes.

Lagares Sistemas de irrigacdo Gracas a esta exceléncia técnica, alcancamos um
consumo energético minimo, essencial para uma
sustentabilidade efetiva e mensuravel que consolida

a nossa lideranca industrial.”
i ¢

Sistemas MES (Manufacturing Plantas de rececao de
Execution System) em améndoa e azeitona
instalacdes fabris

& o0

Expedicao de azeites Descascamento e
embalados ou a granel armazenamento de améndoa

Javier Garcia,
diretor de IndUstria
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Sustentabilidade

Estamos comprometidos com uma agricultura que evolua para um futuro mais sustentavel, tanto
ambiental como socialmente. Assim, nao so6 salvaguardamos o patrimonio da olivicultura e da
améndoa, mas também trabalhamos para manter viva esta tradicao para as proximas geragoes.

No entanto, neste caminho enfrentamos desafios importantes, como as consequéncias das
alteragdes climaticas nas colheitas ou a escassez de pessoal qualificado em ambientes rurais.
Para enfrenta-los, em 2024 lancamos nosso Plano Diretor de Sustentabilidade 2024-2030:

Plano Diretor de Sustentabilidade 2024-2030

@ Objetivos 2030 @

Pilares @ Prioridades

Bem-estar e desenvolvimento

g profissional

Crescimento
partilhado

. Seguranca e saude no trabalho
Social 9 ¢

Desenvolvimento
e bem-estar de

colaboradores e Compromisso com a comunidade
comunidades.

v

Aumentar a diversidade em todos os niveis organizacionais, com especial énfase
na inclusdo de género, etnia e deficiéncia.

Oferecer e garantir o acesso a programas de formacao continua, assegurando
que 100% das equipas tenham acesso anual a formagao continua.

Alcancar o objetivo de zero acidentes.

Desenvolver um programa que promova estilos de vida saudaveis na equipa da
De Prado.

Contribuir para o desenvolvimento social e econémico das comunidades locais.

A renovacgdo de um legado. Sustentabilidade 2024



®

De Prado

Ambiente

Social

Governanca

il e

Meio ambiente

Técnicas agricolas
para proteger e nutrir
o ambiente natural.

Pilares @ Prioridades

Gestdo sustentavel de recursos
e biodiversidade

=) =3

Praticas agricolas responsaveis

23

(¢

Transicdo energética e
reducdo de emissdes

@ Objetivos 2030

v

Manter e intensificar a aplicagdo de medidas para otimizar o uso da agua de
rega em todas as explorac¢des agricolas, assegurando melhorias progressivas
na eficiéncia hidrica por unidade de produto, mediante o uso de tecnologias
avancadas, planos de gestao hidrica e praticas de conservacao agricola sustentavel.

Implementar planos de gestao de biodiversidade em 100% das nossas herdades.
Atualmente, ja foi concluida a avaliacdo de biodiversidade em 32 herdades,
representando 22,5% do total e cobrindo aproximadamente 28,7% da superficie
agricola gerida. Em 2024, foram desenvolvidos planos de gestdo especificos para
1.216 hectares, como parte da primeira fase de implementacao.

Manter o objetivo de valorizagao de 100% dos residuos agricolas, impulsionando
linhas de valorizagdo que acrescentem valor aos nossos subprodutos.

Promover o uso eficiente de fertilizantes e implementar estratégias de gestédo
integrada de pragas que priorizem a minimizagao do uso de fitossanitarios.
Atualmente, 75% da superficie agricola gerida opera com certificados de
agricultura ecoldgica e produgao intregrada.

Manter praticas de conservagao do solo em 100% das nossas areas de cultivo.
Estas praticas incluem a cobertura vegetal viva ou morta, técnicas de mobilizacdo
minima e outras a¢des adaptadas as caracteristicas edafoclimaticas de cada
herdade, com o objetivo de reduzir a erosdo, aumentar a matéria organica e
melhorar a estrutura do solo.

Incrementar o uso de energia de origem renovavel para mais de 90%, face aos
25% atuais.

Estabelecer uma reducao superior a 30% na intensidade das emissdes de
gases com efeito de estufa até 2030, com o objetivo de alcangar a neutralidade
carbdnica até 2050.

A renovacgdo de um legado. Sustentabilidade 2024




Pilares @ Prioridades @ Objetivos 2030

v/ Reforcar a estrutura de governo corporativo. ‘

®

De Prado

Bom governo e transparéncia

Ambiente v Manter e melhorar mecanismos que garantam a maxima transparéncia.
v/ Estabelecer um Comité de Sustentabilidade.
Social
Governanca VvV Assegurar 100% de cumprimento normativo através de auditorias internas nas
diferentes areas da empresa.
v/ Promover e reforcar o Cédigo de Conduta, garantindo que 100% da equipa recebe
formac&o no Cédigo Etico.
Cumprimento normativo vV Implementar um sistema robusto de controlo de informacéo financeira
Governanga e ética empresarial e ndo financeira.
w45 Vv Tolerancia zero a corrupgao, com 18 politicas implementadas que asseguram
» Gestao ética, cobertura de 100% do pessoal proprio e terceiros criticos com sistemas anticorrupgao.
h == WEIEPEEE & v/ Assegurar uma cadeia de fornecimento responsavel e mais sustentavel, com
responsavel. homologacdo em 2027 de fornecedores que representem 80% da faturacdo e, em
2030, de 100% dos fornecedores.
B N Gestao de riscos e Responsabilidade

. . Desenvolver e manter um sistema integrado de gestdo de riscos.
Social Corporativa

Vv Implementar 18 iniciativas de responsabilidade corporativa, com o compromisso

de aumentar o seu alcance ano apoés ano.
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Analise de Dupla Materialidade: Entendendo
De Prado O que é importante para agir de acordo

Ambiente O nosso Plano Diretor de Sustentabilidade 2024-2030 é baseado na analise dos impactos, riscos e oportunidades
(IROs) associados a sustentabilidade, a partir de uma perspetiva de materialidade dupla: como as atividades da
Social De Prado impactam o planeta e as pessoas € como as questdes de sustentabilidade podem afetar a empresa.
OcCla
Esta analise, alinhada com a Diretiva de Relatoérios de Sustentabilidade Corporativa (CSRD) e as normas europeias
Governanca de relatérios ESRS, permite-nos identificar as principais questdes de sustentabilidade em que precisamos de

trabalhar, a fim de as integrar na nossa estratégia.

1 Transicdo energética e descarbonizacio Alta relevancia Topicos mais relevantes
2 Adaptagdo as mudancas climaticas 26
% 3  Poluicdo do solo e da agua
o) 4 Gestao dociclo da agua © 34
' E 5 Impacto na biodiversidade 5 n 15
/N 'E 6  Praticas agricolas responsaveis g 32 19°
4 7 Produtos sustentaveis .E 13 149 o
8 Residuos préprios ‘; 30
/ 9 Bem-estar da equipa .g e
“ 10 Igualdade de tratamento e oportunidades % 2.8 16 ° G
- 1 Saude e segurancga no trabalho a_-) 17 18
.‘_a" 12 Atracdo e gestdo de talentos " 26
}\ P F ] 13  Due diligence 3 12 10 e
y 14 Transparéncia e rastreabilidade dos produtos 24
/ 15 Qualidade e segurancga dos produtos
16 Seguranga cibernética 22
§_ W Gesiede feeos - Baixa relevancia Alta relevancia
g 18 Boa governanca e ética empresarial
g 19 Conformidade regulatéria 2.0 22 24 26 2.8 30 32 34
(6]

Materialidade do impacto

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Principais riscos e oportunidades

A DD G 2

ALTERAGCOES
CLIMATICAS

&

Eventos climaticos
extremos: chuvas
intensas, granizo e
ondas de calor.

)

Redugao no volume

de produgédo, aumento
Nos custos operacionais
e de qualidade.

Exposicdo prolongada
dos equipamentos a
ondas de calor.

)

Aumento das baixas por
doencga e custos laborais
associados.

Cronificagao dos
padrées climaticos:
secas ou aumento
sustentado das
temperaturas.

)

Menor produtividade das
culturas, redugao dos
volumes de produgao,
pressao sobre os precos
de venda e procura de
alternativas por parte dos
consumidores.

STRESS
HIDRICO

00

A sobreexploragao
dos aquiferos e a
modificagao dos

padroes de precipitagao

aumentam.

)

Os custos operacionais,
especialmente em regides
agricolas dependentes de
fontes de dgua instaveis.

ENERGIAS
RENOVAVEIS

(%)

Instalacdo de
infraestruturas para

geracdo de energia solar,

incluindo baterias de
armazenamento.

)

Reducao da pegada de
carbono, redugdo da
exposi¢ao a volatilidade
do mercado energético e
poupanga a longo prazo
Nos custos operacionais.

ENERGIA
VERDE

%

Contratos de
Compra de Energia
Verde (PPAs).

Reduzir a exposigcao
a aumentos no prego
da eletricidade.

Colaboragao com
fornecedores que
adotam estratégias de
descarbonizacgao.

)

Reduzindo riscos
associados a falta

de adaptagao dos
operadores e fortalecendo
aliangas comerciais.

Stress hidrico.

Investimentos em
infraestruturas para gerir
o ciclo da agua.

BIODIVERSIDADE

&

Vulnerabilidade das
culturas as pragas.

Aumento dos custos
operacionais das medidas
de controlo.

GESTAO
DA AGUA

Adocdao das Melhores
Técnicas Disponiveis
(MTD) para otimizar

0 uso da agua

nas herdades.

Para mitigar o risco de
stresse hidrico, melhorar
a eficiéncia operacional,
reduzir custos e melhorar
a sustentabilidade a
longo prazo.
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Praticas agricolas
inadequadas e uso
excessivo de produtos
fitossanitarios.

Custos para a adaptagao
e recuperacgao dos

solos e reducao da
capacidade produtiva.

POLUICAO DO
Ambiente SOLO E DA AGUA
An
Social
REFORGO DA
Governanga REGULAMENTAGAO

O

Regulamentacao
rigorosa em matéria
de gestao de residuos e
producdo sustentavel.

Aumento dos custos
operacionais relacionados
com a adaptacgado de
infraestruturas e adogao de
novas tecnologias.

Possiveis falhas
na rastreabilidade
e transparéncia
das operagoes.

Perda de confianga por
parte dos consumidores
e investidores.

PROTECIONISMO

Politicas protecionistas
motivadas por tensoes
geopoliticas globais.

Menor competitividade das
exportagdes, necessidade de
diversificagcdo do mercado.

AGRICULTURA
REGENERATIVA

E MELHORIA DA
BIODIVERSIDADE

f

Agricultura
regenerativa

e melhoria da
biodiversidade.

Restauragdo de ecossistemas
agricolas, beneficios
financeiros a longo prazo e
maior resiliéncia a futuras
regulamentag¢des ambientais.

REVALORIZAGCAO Reutilizagdo de Reducéo de desperdicios,
DOS RESIDUOS residuos para geracao novas linhas de renda e
AGRICOLAS de energia ou como minimizagdo do impacto
insumos para a das normas de gestao
C) indUstria alimenticia. de residuos.
OBSERVATORIO Acompanhamento das Antecipag¢ao de mudangas
ESG melhores praticas em regulatérias, lideranca em

sustentabilidade.

sustentabilidade no setor
agricola e atendimento

as expectativas dos
consumidores e investidores
em termos de transparéncia e
conformidade regulatéria.
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Gestao sustentavel dos
recursos e da biodiversidade

Agua

Enguanto empresa de base agricola, a dependéncia hidrica das nossas culturas e

a pressao sobre a agua Nos locais onde operamos tornaram a utilizagao eficiente

deste recurso uma prioridade material.

Visao geral do desempenho da agua

‘:IMPACTO NEGATIVO )

Vulnerabilidade das zonas agricolas a
seca e ao stress hidrico.

(RISCO )

A sobre-exploracao dos aquiferos, que pode
levar a restricdes legais, custos adicionais e/ou
perda de produtividade.

(OPORTUNIDADE )

Melhorar a eficiéncia hidrica através de
tecnologias de irrigagao de precisdo e
solugdes digitais para monitorizagao
em tempo real.




De Prado _ —

(POLI'TICA GERAL DE SUSTENTABILIDADE) v Sistemas de rega localizada gota a gota.

v Rega de precisao otimizada, que reduz o consumo de agua minimizando o impacto

*Para mais informacdes sobre a Politica negativo no rendimento, e ainda melhora a qualidade de alguns pardmetros da fruta.
Geral de Sustentabilidade, consulte a sec¢ao

Social i ers =
45 Conformidade reallamentar o ética v Estratégias de rega baseadas nas condicdes de cada exploracao.
empresarial’ v Vegga Irrigation Manager: sistema central digitalizado para gestao inteligente da rega.
Governanca v Projeto Alqueva: integragcao no sistema publico de rega gerido pela EDIA (Empresa de

Desenvolvimento e Infraestruturas do Alqueva).
v Reducado do consumo em lagares de azeite e unidades de processamento.

v Calculo da pegada hidrica das operacdes como ferramenta interna de gestao diaria.

74 hm** de agua 0,35 L de agua 100% de area

consumida. consumida por kg de produto — azeitonas irrigada gerida com o sistema digital Vegga
e améndoas com casca. Irrigation Manager.

1 OO% da area >90% eficiéncia 1 OO% das exploragcoes

agricola irrigada é feito com rega hidrica em sistemas de irrigagdo por agricolas em Portugal geridas através do

de preciséo. gotejamento, em comparagdo com 40-85% sistema publico de rega EDIA.

em outros sistemas**.

8 O ’1 % de ég Ua *Hectometros cubicos.

consumida para irmgagao, em comparagac com **Com base em intervalos tipicos de eficiéncia hidrica comparativa: 40-60% de irrigagdo por gravidade, 75-85%

100% da concessédo diSponl'V6| (92,4 hm?). de aspersao, 90-95% de gotejamento. Fonte: USDA-ARS (2010); Gestiriego (2021); CIMMYT-MasAgro (2019).
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Profissionais a falar

‘O meu trabalho abrange multiplas areas,
desde a experimentagao agronémica
ao desenvolvimento e validagcao de
novas técnicas de cultivo. No entanto,
uma das mais transformadoras tem
sido a gestdo inteligente da rega. Para
tal, a equipa desenvolveu a nossa
prépria metodologia de rega que, em
conjunto com ferramentas digitais
como o Gestor de Rega do VEGGA,
nos permite cruzar milhares de dados,
em tempo real, do sistema solo-planta-
atmosfera para ajustar a rega com
exatidao. Assim, conseguimos regar
milhares de hectares apenas quando
necessario e na quantidade certa

David Moldero,
responsavel de ID agricola
e especialista em irrigacao

exigida pelas arvores. Além disso,
gragas a previsao climatica, podemos
antecipar situacgdes criticas, como ondas
de calor, minimizando o seu impacto
nas nossas culturas. Hoje, perto de 100%
dos Nossos setores sao monitorizados

e estamos orgulhosos de ver como

as equipas em campo adotaram essa
forma de trabalhar de forma natural e
proativa. Pessoalmente, ser capaz de
aplicar o conhecimento cientifico para
reduzir o consumo de agua, aumentar a
eficiéncia agrondmica e contribuir para
um modelo agricola sustentavel e virado
para o futuro representa uma grande
motivacdo profissional.”

' Estudo de caso

PROJETO ALQUEVA:
COLABORACAO PUBLICO-PRIVADA
NO COMBATE AO RISCO HIDRICO

Para aumentar a nossa resiliéncia a
riscos como a seca ou 0 esgotamento
dos aquiferos, em 2003 aderimos ao
sistema publico de rega do Projeto
Algueva, no sul de Portugal. Este
projeto, gerido pela EDIA, abrange
cerca de 60% da nossa area total
cultivada e permite-nos reforcar

a nossa abordagem preventiva e

adaptativa a gestao da agua.

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Biodiversidade

Para cuidar do nosso legado agricola e assegurar a competitividade a longo prazo,
temos de proteger a biodiversidade. E por isso que estamos comprometidos com
acdes que vao além do cumprimento regulatério para promover a regeneracao
ecoldgica, a conservacdo do habitat e a gestao responsavel do territorio.

Os esforcos em matéria de biodiversidade em resumo

( IMPACTO NEGATIVO > (OPORTUNIDADE )

Praticas agricolas intensivas, como o uso Implementacado de corredores ecoldgicos,
de agroquimicos e a transformacao de ilhas de biodiversidade e praticas de
solos naturais. agricultura regenerativa.

(RISCO >

Riscos decorrentes das alteracdes climaticas,
como o aumento de pragas e a perda de
espécies endémicas essenciais para os
ecossistemas agricolas.
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( POLITICA GERAL DE SUSTENTABILIDADE ) v Protecdo de habitats e restauracéo ecolégica em areas ndo produtivas das
nossas herdades.

*Para mais informagdes sobre a Politica Geral de ; ; » 5
v Agricultura respeitosa e resiliente, baseada na manutencao da cobertura vegetal, na

minimizagao do uso de herbicidas e na fertilizagao responsavel, integrando principios de
conservagao do solo e melhoria da biodiversidade.

( PLANO-QUADRO PARA A BIODlVERS|DADE> v Protecéo de polinizadores e fauna auxiliar.

v Certificagcao, acompanhamento e melhoria continua.

Sustentabilidade, consulte a secgdo ‘4.2. Conformidade
regulamentar e ética empresarial’.

Em preparacao.

63% da area 12% da area 20 ha

gerida (17.730 hectares) em 2024 é realizada (3.230 hectares) em 2024 é cultivada serdo reflorestados com espécies autéctones em 2025
no ambito da produgéo integrada, que através da producéo biolégica. como parte do projeto-piloto da herdade Pefialobar,
combina métodos quimicos e bioldgicos. no ambito da estratégia ‘Bosque De Prado’.

1 OO% das nossas herdades 552 ha de agricultura 1 .200 ha avaliados

em Portugal operam sob certificagdo biolégica adicionada em Espanha em 2024. em termos de biodiversidade em 2024 — herdades

de producso integrada. de Casdo e Cume e Almeidas — com resultados

positivos em termos de biodiversidade local.
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. Estudo de caso

ESTRATEGIA ‘BOSQUE DE PRADO":
MAIS UM PASSO NA REVALORIZAGCAO
ECOLOGICA DA PAISAGEM

Em 2024 langamos a estratégia ‘Bosque
De Prado’, que visa transformar areas
improdutivas e areas marginais das
nossas herdades em reservas de
biodiversidade para:

8o

Aumentar a conectividade ecoldgica
dentro do mosaico agricola.

o>

{

Reforcar a captura de carbono
e a regulacao da agua.

<

Melhorar a integracao da paisagem
e o valor ambiental do ambiente.

PROTEGER AS ZONAS
RURAIS DE CORDOBA

Como parte dos nossos esforcos

de biodiversidade, desde 2024
participamos No projeto para
melhorar a conectividade ecoldgica
da zona rural de Cérdoba, promovido
pelo Ministério da Sustentabilidade da
Andaluzia e pelo Instituto de Gestao
Ambiental de Cérdoba (INGEMA).
Como parte do projeto-piloto, as
nossas propriedades de Cambroneros,
Huesar e Benazurera serdo objeto de

acoes de restauracdo ecoldgica em
2025 e 2026.

Profissionais a falar

“Nas nossas herdades biolégicas ndo utilizamos
produtos quimicos sintéticos, fertilizantes ou
pesticidas. Isso muda tudo porque , em vez

de lutar contra a natureza, trabalhamos

com ela. O que procuramos é um equilibrio
natural, aproveitando o que a herdade nos

d§, cuidando do solo como se fosse um ser

vivo e promovendo a biodiversidade. De facto,
estamos gradualmente a avaliar cada exploragcao
agricola para compreender o seu valor ecolégico
e a tomar mais medidas para proteger a
biodiversidade. A minha medida favorita:
coberturas de plantas ativas. Pode parecer
simples, mas tem um enorme impacto: protege
o solo contra a erosdo, retém agua, melhora a
matéria organica e cria habitat para insetos, aves
e pequenos mamiferos. Em suma, a agricultura
bioldgica exige mais paciéncia e mais técnica,
mas é muito mais respeitosa.”

Martin Sanchez,
responsavel pelas
herdades agricolas
biologicas

A rem;vac;éo de um Iegado.S_ustentabilidade 2024
5
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Economia circular

A economia circular permite-nos enfrentar trés desafios fundamentais: melhorar
a eficiéncia operacional, reduzir o impacto ambiental e gerar novas oportunidades
de valor. Para tal, desde 2024 temos uma area de economia circular, que coordena

Social acoes, projetos e aliancgas estratégicas nesta area.
OCla

Governanca Avancos ha economia circular, em resumo

( IMPACTO NEGATIVO > (RISCO )

Gestdo e tratamento dos proprios Aumento dos custos operacionais e
residuos a jusante, fabrico de fatores investimentos devido ao aumento da
de producao sem uma abordagem de conformidade regulatdria na gestdo de
economia circular. residuos, maior procura por fertilizantes

e produtos fitossanitarios comm menor
impacto ambiental.

( IMPACTO POSITIVO > (OPORTUNIDADE )

Reutilizacdo e reciclagem de residuos, Valorizacao de residuos para
fabrico de fatores de produgao com uma indUstrias terceiras.
abordagem de economia circular.

24
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(POLI'TICA GERAL DE SUSTENTABILIDADE)

<

Reducao de matérias-primas virgens e transi¢cao para
recursos secundarios (reciclados).

*Para mais informacdes sobre a Politica

Reavaliagao e economia circular.

v Utilizagdo sustentavel dos recursos.
Social Geral de Sustentabilidade, consulte a . : ;
secgao ‘4.2. Conformidade regulamentar e v Aplicagao da hierarquia dos residuos.
€tica empresarial’ v Minimizac&o e gestéo diferenciada de residuos.
Governanca v
v

Apoio a inovagao e [+D+i.

1 88 Mt O% dos nossos 1 OO% das nossas

de subprodutos tiveram uma segunda subprodutos embalagens fitossanitarias

vida Util em processos de recuperagéo

. . agroindustriais acabaram em foram recicladas.
de energia ou materiais.

aterro em 2024.

& T B8 e M iy

v, o . \ - R ma e --,..__,"
e A renovacao | dade 2024

Y .
i
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o g ‘ Estudo de caso

DOS CAROCOS DE AZEITONA AOS BIOCOMBUSTIVEIS: RUMO A VALORIZACAO
DOS SUBPRODUTOS AGROINDUSTRIAIS

Social

Com o objetivo de dar uma nova vida aos residuos gerados na nossa atividade,

investimos na investigagao e desenvolvimento de potenciais subprodutos:

Governanca

Bagaco
de
azeitona

Composto organico: Em 2024, iniciamos a compostagem experimental
de bagaco —subproduto gerado na extragao do azeite — aplicando-o
como fertilizante organico. Atualmente estamos a estudar aplicagdes
em nutrigdo animal e outras linhas de recuperagao de materiais.

Caroco de
azeitona

Biocombustivel: Usamos carocos de azeitona como biocombustivel
nas nossas proprias instalagdes. Parte do volume também é
comercializado para usos térmicos industriais e domésticos.

Capota de
améndoa

Alimentos para animais: Valorizamos estes residuos na alimentacao
animal, gragas ao seu elevado teor de fibras, compostos fendlicos e
minerais. Esta linha de trabalho faz parte do projeto ALALMANTEA,
em colaboragdo com a DCOOP.

o . i ~ ~
4 ‘,\.;;\ Biomassa: Utilizamos a casca de améndoa para recuperagao de
> - @‘, Casca de energia como biomassa. Em 2024 langamos um projeto-piloto de
. = 3 R
» ﬁ-‘{.‘!‘-"‘; améndoa pré-tratamento, explorando novas formas de valorizagdo, como a sua
R =k o - = :
LA et g utilizagdo em painéis ecoldgicos ou outros materiais reciclados.
Restos Fornecimento de matéria organica: Trituramos esses residuos,
vegetais E P
dagpoda . devolvendo-os ao solo para melhora-los. O excedente é utilizado para
folhagem recuperacao de energia controlada.

26

Profissionais a falar

“A economia circular é uma resposta légica
a0 que somos: Uma empresa agroindustrial
que gera grandes volumes de subprodutos

e tem conhecimento, capacidade técnica

e empenho para os transformar em Novos
recursos. Assim, cada subproduto é uma
oportunidade de gerar energia, materiais,
fertilizantes organicos ou mesmo ingredientes
funcionais. Embora hoje todos os nossos
subprodutos sejam valorizados, sabemos que
ainda tém potencial para gerar um elevado valor
acrescentado real e estratégico. E por isso que
trabalhamos em projetos que combinam 1+D
industrial, colaboragao com centros tecnolégicos
e desenvolvimento de protdtipos a escala real, e
gue integram biotecnologia, energias renovaveis
e visdo de ciclo de vida. Com isso, pretendemos
abrir caminho para a circularidade.”

Luis Hens del Campo,
responsavel de
Sustentabilidade e
Economia Circular

Sustentabilidade 2024
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Praticas agricolas
responsaveis

Poluicao

A prevencao da poluicdo do solo e da agua é fundamental para a nossa empresa, pPois
estd diretamente ligada a sustentabilidade do modelo de negdcio.

Governanca

A gestao da poluicdao, em resumo

( IMPACTO NEGATIVO ) ( OPORTUNIDADE >

Contaminagao das aguas Comercializacao de produtos sustentaveis
subterraneas devido a produtos gue melhorem as capacidades biogquimicas
fitofarmacéuticos e fertilizantes. do solo e reduzam a exposicao a futuras

regulamentacgoes.

( RISCO > ( IMPACTO POSITIVO )

Aumento dos custos relacionados com a Reducao de pesticidas quimicos e
qualidade da agua, perda de capacidades implementagao de fertirrigagao.
biogquimicas do solo.

27
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(POLiTICA GERAL DE SUSTENTABILIDADE)

*Para mais informacgdes sobre a Politica

Geral de Sustentabilidade, consulte a
seccao '4.2. Conformidade regulamentar e

ética empresarial’.

>87% de area

agricola com aplicagéo de fertirrigagdo
de precisdo.

1 OO% de area

agricola com praticas de conservaggo.

TI projetos de I+D+i
em curso relacionados com a melhoria
da eficiéncia da utilizacdo dos fatores de
produgéo e a redugdo dos impactos.

v Fertirrigacao de precisao e controle de insumos: que fornece as culturas a dose
exata de nutrientes, evitando excessos que contaminam o subsolo ou aquiferos.

v Inovagao agrondmica aplicada (I+D+i).
v Digitalizacao para a sustentabilidade ambiental.

v Otimizacao das praticas agricolas.

‘ Estudo de caso

FERTIRRIGACAO PARA UM SOLO
MAIS SAUDAVEL

A fertirrigacdo € uma técnica agricola em

que a plantacao ¢ fertilizada através da agua
de irrigagao. Isso permite que a dose exata

de nutrientes seja fornecida pelo tempo
necessario para cada planta, evitando que o
excesso de fertilizante se infiltre no subsolo ou
seja lavado em aquiferos. Para isso, utilizamos
um sistema de controlo e monitorizagcao
digitalizado que permite fazer ajustes em
tempo real com base nas necessidades

agronomicas especificas de cada parcela.

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Transicao energética e
reducao das emissoes

Alteracodes climaticas

Para além de constituirem um dos maiores desafios globais, as alteracdes climaticas sao um fator

determinante para a sustentabilidade dos sistemas agroalimentares. E por isso que reconhecemos a
urgéncia de agir de forma decisiva, comprometendo-nos com a redugao significativa das emissdes de gases
com efeito de estufa (GEE) e construindo um modelo agricola resiliente que gere valor a longo prazo.

A luta contra as alteragdes climaticas, em resumo

‘: IMPACTO NEGATIVO )

Escopo 1e 2 consumo de energia de
combustiveis fésseis, emissdes logisticas
de terceiros e emissdes da produgao de
produtos fitossanitarios.

.: IMPACTO POSITIVO )

Utilizagao de energias renovaveis,

maquinaria eficiente e captura de carbono.

( RISCO )

Fisicos: eventos climaticos extremos e
cronificacdo de padrdes climaticos que afetam
herdades, operagdes ou ativos fisicos, com
repercussoes financeiras.

Transitorio: reforco regulamentar da industria
guimica e do setor da logistica, aumento

dos custos das infraestruturas energéticas,
volatilidade do mercado da energia, aumento
dos custos da energia verde, politicas
protecionistas e novos critérios de compra.

(OPORTUNIDADE )

Investimentos em infraestrutura de energia
renovavel e aquisicdo de energia verde,
descarbonizacdo da logistica na cadeia de
fornecimento, estratégias de descarbonizagao
na cadeia de fornecimento fitossanitaria e
sequestro de carbono e avaliagao de ativos.

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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PLANO DE TRANSICAO PARA A MITIGAGAO
DAS ALTERACOES CLIMATICAS

.:POL[TICA GERAL DE SUSTENTABILIDAD

*Para mais informacdes sobre a Politica
Geral de Sustentabilidade, consulte a
secgdo '4.2. Conformidade regulamentar e
ética empresarial’.

76 instalacoes

solares de autoconsumo ativo
(+17% vs 2023).

43 veiculos

de frota do leasing renovada, priorizando
versoes hibridas ou mais eficientes.

66 mil tCO.e*

estimadas como sequestro anual de carbono
pelos nossos mais de 30 milhGes de

oliveiras e amendoeiras, uma contribuicdo
equivalente as emissbes anuais de cerca de
16.222 pessoas/ano**.

Adubacdo com menos emissoes.

C L L € L LK«

4.200 t de fertilizante

orgénico utilizado.

0,404 tCO.e

por t produto (-19,1% vs. 2023).

13.384 mwp

de poténcia instalada

en instalaciones solares de
autoconsumo (+31% vs. 2023).

Eficiéncia energética em ambientes agricolas e industriais.
Expansao do autoconsumo solar e transicao energética.
Digitalizacéo para eficiéncia operacional.

Inovacao agronémica adaptada as alteracdes climaticas.

Producao biolégica como modelo agricola de baixo carbono.

Sequestro liquido de CO; por biomassa cultivada.

TI 7 auditorias

energéticas internas realizadas nos principais
centros operacionais.

<1 .81 O tCOze

por ano, gragas as nossas instalagdes
solares de autoconsumo.

*Captura CO, de olivais adultos superintensivos 2,8 t CO»/ha-ano.
A améndoa adulta intensiva captura 2,0 t CO,/ha-ano.
Fonte: Grupo Operacional CARBOCERT.

** Estimativa baseada na emissdao média per capita de acordo
com dados do Banco Mundial: 4,5 tCO,/pessoa-ano.

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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A nossa pegada de carbono

Emissoes de gases com efeito de estufa (GEE) em 2024, em tCO,e*

60.000
@® Olival
Améndoa
50.000
26.477
40.000
30.000
8.445
20.000
10.000
2.931
0
Ambito 1: Emissdes Ambito 1: emissdes Ambito 2: emissées
biogénicas** préprias indiretas provenientes

da aquisi¢do de energia

87.712 tCOe 36.032 tCOe

* As emissdes de escopo 1 e 2 dos servigos AGR by De Prado sdo residuais. Estamos
atualmente no processo de célculo de nossas emissdes de escopo 3.

** Emissoes de fontes naturais de origem bioldgica, causadas, por exemplo, pela
decomposi¢cao da matéria organica.

Evolucdo do Intensidade de emissoes, tCOze/Prod.

0,6
0,5
0,4
0,3
0,212
0,199

oz ‘\.\onfs
0,1

2022 2023 2024

Racio tCO.e/tProd, incluindo emissdes biogénicas

@ Relacdo tCO.e/tProd sem emissdes biogénicas

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Fa— ‘ Estudo de caso Profissionais a falar
AS SEIS AREAS DE ACAO PRIORITARIAS DO NOSSO PLANO “O meu trabalho é encontrar formas mais eficientes
DE TRANSICAO de utilizar a energia na industria e no campo. Quando
Social entrei na empresa, a primeira central fotovoltaica estava
a ser comissionada e, desde o inicio, decidimos avancar
1, a0s poucos, priorizando necessidades urgentes. Os
Governanca -O- resultados tém sido muito positivos, com poupangas
@ energéticas significativas. Em menos de quatro anos
Instalacdes solares Gestdo de Aguas conseguimos levar este modelo a todos os locais de
no local Residuais trabalho com consumos energéticos significativos.
Essencial para isso tem sido a mentalidade inovadora
da empresa, como evidenciado por um exemplo que
adoro: a central fotovoltaica flutuante em uma de nossas
#@l z herdades. Esta planta nao so gera energia para o sistema
© de bombagem, mas também ajuda a conservar a agua,
Eficiéncia em veiculos Aplicagdo mais reduzindo a evaporacgdo, e também evita a remocgao
maoveis e incorporacao sustentavel de de plantac®es para colocar os painéis. E uma solucdo
de hibridos fertilizantes global de eficiéncia energética que também apoia o uso
eficiente do espaco e dos recursos naturais.”
Eletrificagdo de equipamentos Reflorestamento Leonor Velasco,
técnica da equipa
! de energia
32 A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Bem-estar e

desenvolvimento profissional

Pessoal proprio

Num contexto marcado pela sazonalidade, pela progressiva tecnificagcdo do sector agroindustrial

e pelo forte enraizamento territorial no meio rural, zelar pelo bem-estar e pelo desenvolvimento

das pessoas que integram a De Prado €, simultaneamente, uma mais-valia empresarial, uma

responsabilidade e um motivo de orgulho.

Condicdes do nosso proprio pessoal em resumo

( IMPACTO NEGATIVO >

Dificuldade em conciliar o trabalho, reducao
da mado de obra devido a tecnificagao

da exploragao agricola, dificuldade de
igualdade de oportunidades e de acesso
das mulheres ao campo, e recrutamento de
talentos especializados fora do territorio.

.: RISCO >

Falta de perfis qualificados e desfasamento
com as novas expectativas de emprego.

(OPORTUNIDADE >

Fidelizacao de talentos e colaboragao
com centros de formacao para atrair
novos perfis.

.: IMPACTO POSITIVO >

Gestao do acesso a posicoes especializadas,
acdes para o equilibrio entre a vida
profissional e familiar, plano de formacao

e talento, e politicas e instrumentos para
melhorar a igualdade.

‘

A renovacao de um legado. Sustentabilidade 2024
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‘:POLmCA GERAL DE SUSTENTABILIDADE ) v Conciliagao entre a vida profissional e a vida familiar e
adaptacao das condicdes de trabalho com horarios de
trabalho flexiveis e horarios de trabalho intensivos no verao.

*Para mais informacdes sobre a Politica Geral de Sustentabilidade, consulte a
secgao ‘4.2. Conformidade regulamentar e ética empresarial’.

<

Programas de inclusao e diversidade de género e deficiéncia.

Desenvolvimento de talentos e formacao continua.
POLITICA DE IGUALDADE ) (;’ggggogg IGUALDADE >
v Sistema de avaliacao de desempenho para o
desenvolvimento profissional.

.:PROCEDlMENTOS ) .:CODlGO DE ETICA ) v Diagnéstico social e adaptacdo de sugestdes através de

inquéritos, reunides e caixas de correio.

<

De Assédio Sexual , Manual de *Para mais informacdes sobre o
Linguagem Inclusiva, Politica de Codigo de Etica, consulte a seccao v Recursos e certificagdes para fortalecer a eficacia, como as
Seleg&do e Desenvolvimento de Carreira, %2 ConfEmicees EelErEmE: & certificagodes Global G.A.P GRASP, SCS e IFS Food.

Politica de Ofertas e Anticorrupgao,

" . " gtica empresarial’ v Avaliacdo da eficacia das acdes através do acompanhamento
Politica de viagens e deslocagdes.

periodico das medidas implementadas.

- v Promocdo da mobilidade entre departamentos e paises.
‘:MODELO DE COMPENSAGAO JUSTA )

1.064 pessoas 17% 29% 19%

> 50 anos. < 33 anos. mulheres.
e 7 3% 16.346+ <4,5-0
pessoas racializadas. com contrato de formacéo. diferenca salarial ajustada
permanente. em De Prado.

Dados consolidados em 31 de dezembro.

* Resultados da Auditoria de Remuneragdes de 2024 em De Prado. A pratica remuneratdria ndo € enviesada por género, uma vez que a diferencga salarial ajustada esta dentro do intervalo definido.
As instituicdes publicas tomadas como principal referéncia sao o Gabinete Federal para a Igualdade de Género FOGE (Suica) e a Comissao para a Igualdade e os Direitos Humanos (Reino Unido).

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Profissionais a falar

“O melhor de trabalhar na De Prado &,

sem duvida, as pessoas e o crescimento

e reconhecimento profissional. Dada a
dimensédo e o volume de trabalho, muitas
vezes nao é facil conciliar a vida pessoal e
profissional, mas tudo se torna mais facil
guando nos é permitido trabalhar a partir de
casa. De facto, guando um familiar tinha um
problema de salde que necessitava de ajuda
e acompanhamento diarios durante algumas
semanas, a empresa permitia-me fazer
teletrabalho e ir ao escritdrio apenas quando
necessario. Isto torna mais facil cuidar da
familia sem abandonar o seu emprego.”

Liliana Almeida,
técnica do
departamento de
Logistica

'.ﬂo:r'-iﬂl]ﬂ‘. !

|
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Profissionais da cadeia
de valor

As pessoas empregadas por empresas externas — principalmente fornecedores
de insumos, servicos auxiliares e atividades logisticas — representam um grupo
essencial para o bom funcionamento da nossa empresa.

Profissionais da cadeia de valor, em resumo

( IMPACTO NEGATIVO > ( RISCO >

Existéncia de praticas ndo Potenciais danos reputacionais derivados de
transparentes Nnos processos de uma Ma gestao da cadeia de abastecimento,
contratagao de fornecedores, o que incluindo violagdes regulamentares, sancdes
pode gerar ineficiéncias operacionais e ou litigios relacionados com praticas sociais
conflitos éticos. ou laborais.

(IMPACTO POSITIVO > ( OPORTUNIDADE >
Compromisso com a adocgdo de Implementagao e obtencao de certificagoes
certificacdes ligadas ao respeito pelos reconhecidas em sustentabilidade e

direitos humanos e ao combate a rastreabilidade dentro da cadeia de abastecimento,
corrupcgao, especialmente no campo da que podem fortalecer a imagem da marca e o
cadeia de fornecimento. acesso a mercados responsaveis.

A renovacao de um legado. Sustentabilidade 2024
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(pOLiTK:A GERAL DE SUSTENTABILIDADE ) v Questionario de avaliacao ESG de fornecedores (em desenvolvimento), que
Ambiente recolhera critérios-chave em termos de direitos humanos, condicdes de
*Para mais informacées sobre a Politica trabalho, prevencao de riscos, inclusdo, impacto ambiental e governanga.
Geral de Sustentabilidade, consulte a seccao v Revisio e validacdo de documentos antes da contratacdo, com a assinatura
4.2. Conformidade regulamentar e ética empresarial. do Coédigo de Etica e a declaracdo de conformidade com os principios
estabelecidos nas politicas corporativas.
Governanca ‘:pOLiT'CA DE COMPRAS ) v Clausulas contratuais com abordagem ESG.
v Mecanismos de colaboracao e dialogo.
‘:CODIGO DE ETICA DO FORNECEDOR ) . . " L
v Canais para comunicar preocupagdes ou incidentes.
P - v Processos de reparacao de incidentes.
POLITICA DE TOLERANCIA ZERO
.(CONTRA A CORRUPGAO > v Avaliagéo da eficacia das medidas.
Estudo de caso S e
A NOSSA ESTRATEGIA PARA QUEM TRABALHA NA CADEIA DE
VALOR, EM CINCO PILARES
Due diligence e Compromisso ético Formacao e Monitorizagao Mecanismos de escuta
aprovacao e regulamentar prevencao continua ativa e de denuncia
38 A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Seguranc¢a e saude
no trabalho

Pessoal proprio

Governanca
A salde e seguranca das nossas equipas € uma questao prioritaria, que abordamos através
de uma estratégia transversal que inclui formagao continua, aplicagao de normas de
prevencao rigorosas e um comité mensal especifico para monitorizar o acompanhamento e
a acao preventiva.

Compromisso com a seguranca e a saude, em resumo

( IMPACTO NEGATIVO ) ( RISCO )

Atividades agricolas e fabris comm maquinas Seguranga do emprego.

que possam colocar em risco a segurancga e
.: IMPACTO POSITIVO )

a saude dos equipamentos.
Conformidade regulatéria em

< 4 ; riscos ocupacionais.
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Governanca

(POLI’TICA GERAL DE SUSTENTABILIDADE ) Formagao em seguranca no trabalho.

Comités mensais de seguranca nas areas agricola e industrial, com participagao direta.
*Para mais informacgdes sobre a Politica

Geral de Sustentabilidade, consulte a seccio Palestras semanais sobre seguranca ministradas pelos responsaveis de cada herdade.

‘

4.2. Conformidade regulamentar e ética empresarial’.

Checklist mensal de salde e seguranca, realizado pela equipa técnica da herdade.

C L K K K«

Semana de prevencao com atividades de formacao, exercicios, workshops especificos e
(POLiTICA DE SAUDE E SEGURANCA ) campanhas internas de sensibilizagdo sobre seguranca no trabalho.

Participacado ativa em foruns sectoriais sobre seguranca no trabalho para partilhar boas
praticas e promover melhorias na prevencao.

<

POLITICA DE PREVENGCAO DE
RISCOS OCUPACIONAIS v Ferramentas para controlar e monitorizar as normas de salide e seguranga no terreno.

v  Empresa membro da “Association of Best Practices in Safety and Health".

20 TI taxa 0 71 indice de gravidade** 100% pessoas
? ?

de Frequéncia de Lesées por Tempo em 2024. formados em prevencéo de riscos
Perdido (LTIFR*). ocupacionais.

*Taxa de Frequéncia de Lesdes por Tempo Perdido’ € uma métrica de seguranga que mede o nimero de lesdes com afastamento do trabalho por milhdo de horas trabalhadas. O LTIFR médio
no setor agricola espanhol é de 23,6. Fonte: Ministério do Trabalho e da Economia Social.

** Gravidade média dos acidentes de trabalho com baixa por doenga, expressa pelo nimero de dias nao trabalhados por 1.000 horas efetivas de trabalho.
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‘ Estudo de caso

PROTECAO SOCIAL: MAIS UM PASSO NA SEGURANCA E
SAUDE DAS NOSSAS EQUIPAS

Queremos gue as Nossas equipas estejam cobertas para
qualquer eventualidade. Por esta razao, a nossa politica de
protecao social inclui uma cobertura abrangente do nosso
pessoal, independentemente do tipo de contrato, categoria
profissional ou localizagao geografica. Esta protegao inclui,
para além dos beneficios legais estabelecidos em cada
pais, medidas adicionais, tais como:

& @

Seguros de saude Programas
privados especificos de saude
e bem-estar

W

Planos especificos
para situacoes
excecionais

AW 8 el
M J P | n‘"l*h" .

»n
4
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Envolvimento da comunidade T T Ty,

Gru pOS afetados “Na De Prado somos reconhecidos

pela nossa proximidade as
Consideramos as comunidades, associacdes e territorios onde comunidades locais e pela criagao de
operamos mais do que apenas ambientes de producao. Para rigueza através da empregabilidade.
a nossa empresa, a comunidade ndo € apenas um aliado Faco parte deste projeto ha mais de
fundamental na manutenc¢ao do legado agricola, mas um 20 anos e sinto que é uma referéncia
componente essencial da nossa visao de sustentabilidade. nesse sentido. Ndo poderia estar

mais orgulhoso de pertencer a esta
Um exemplo deste compromisso natural € a nossa participagao empresa que cresce junto com as

ativa na Olivum, a principal associagao portuguesa para a promocao da olivicultura moderna, pessoas que a rodeiam.”

responsavel e sustentavel. Assim, embora a relagao com a comunidade nao tenha sido
considerada material na nossa analise da dupla materialidade, continuamos a assumir uma
posicdo ativa sobre o envolvimento territorial, o desenvolvimento comunitério e a cultura agricola.

O nosso investimento social e cultural: gerar impacto a partir do Pedro Lopes,

Diretor-geral de
Portugal e diretor

setor agroindustrial

da Olivum, a

TRANSFORMAR O COMPROMISSO COM O SOLIDARIEDADE Associagao dos
CONHECIMENTO AGRICOLA TERRITORIO, A CULTURA E ACAO SOCIAL Olivicultores de
E PROMOVER A LIDERANGA E O PATRIMONIO. COMUNITARIA Portugal
TECNICA. Promovemos Procuramos enriquecer Colaboramos com

espacos de conhecimento e o patrimoénio cultural, entidades sociais a

inovacdo em beneficio do setor, ambiental e social dos nivel local e regional

profissionais, estudantes e ambientes onde atuamos para apoiar pessoas em

equipas de investigagao. com projetos comunitarios. situacao vulneravel.

*Para mais informagdes sobre projetos comunitarios, pode consultar a secgao '4.3. Gestdo dos riscos e responsabilidade social

das empresas (RSE)'.

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Consumidores e
utilizadores finais

Embora o nosso modelo de negdcios seja principalmente B2B, esforcamo-nos para levar produtos de
qualidade, seguranca alimentar e sustentabilidade aos consumidores finais. A exceléncia técnica e de
producgdo, o cumprimento rigoroso dos regulamentos e normas internacionais, € as certificagdes, sdo 0s
nossos fatores diferenciadores no mercado.

Responsabilidade para com os consumidores, em resumo

‘:IMPACTO NEGATIVO ) (RISCO )

Execucao incorreta de instrumentos internos Ciberseguranca, protecao de dados,
de gestao, que podem causar impactos qualidade e seguranca dos produtos.
ambientais (operagdes proprias) e sociais

(comercializagdo de produtos), e possiveis

inferéncias ligadas a roubo de informacdes e

ataques cibernéticos.

(IMPAGO POSITIVO ) ': OPORTUNIDADE )

Segurancga e qualidade dos produtos e Novos mercados e grupos de trabalho com
segurancga da informacao. clientes e consumidores.

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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(POLI'TICA DE QUALIDADE )
Ambiente

Mecanismos de colaboracao ativa com os clientes.

Sistema de gestao da qualidade e seguranca alimentar.

Canais indiretos de comunicacao com o consumidor.

Avaliacao e acompanhamento de agdes corretivas.

Implementacao de normas e certificacdes de qualidade e seguranca alimentar.

(€] . -
overanes Sistema de rastreabilidade abrangente.

C L L L L KX

O incidentes

graves comunicados pelos consumidores
finais através de clientes diretos.

Departamento de Tl especializado que implementa medidas de ciberseguranca,
prevencao de fugas de informacgao, sistemas redundantes e acesso controlado.

<

Revisdes continuas dos protocolos de seguranca alimentar.

Stentabilidade 2024
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' Estudo de caso

PRINCIiPIOS ORIENTADORES DA NOSSA
POLITICA DE QUALIDADE

W

OO

Satisfacao do cliente e Garantia de qualidade e
do consumidor seguranca dos produtos
Responsabilidade Eticae

Ambiental responsabilidade social
Conformidade Melhoria continua e
regulatoria rigorosa prevencao

Profissionais a falar

“A qualidade nao se limita ao cumprimento de normas
ou a realizacio de controlos. E uma forma de estar no
trabalho. E garantir que tudo — desde a apanha até

o produto final — seja feito com cuidado, atencao e
responsabilidade. Por isso, trabalhamos lado a lado com
os departamentos de Agricultura, Logistica, IndUstria,
Laboratorio e 1+D+i para antecipar problemas e encontrar
solucdes de forma agil. Um exemplo dessa colaboragao
foi o esforgco para melhorar os registos de controle de
rastreabilidade no lagar e armazéns de azeite, tornando-
os mais faceis de gerir. Como profissional, da-me
grande satisfacdo ver a evolugao da equipa, cada vez

mais consciente do seu papel na qualidade. E quando
percebemos que estamos a construir uma cultura de
qualidade forte "

Andreia Guerreiro,
Gestora de
Qualidade focada
na industria

hcdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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O proéprio De Prado

A De Prado possui um conjunto de certificagcdes que atestam o
cumprimento de elevados padrdes de sustentabilidade, seguranga
alimentar, qualidade e producao responsavel. Estas certificagdes
aplicam-se diretamente as nossas operacoes, produtos e sistemas
de gestao, e refletem 0 nosso compromisso com a melhoria
continua, rastreabilidade e respeito pelo meio ambiente em todas
as fases da nossa cadeia de valor.

PRODUGCAO INTEGRADA

100% da area agricola de Azeitonas e
Améndoas em Portugal.

IFS Alimentos v8

100% da améndoa processada.

KOSHER

100% da produgao de Azeite,
Azeitonas de Mesa e Améndoas.

PRODUCAO BIOLOGICA

AGRICOLA

INDUSTRIA

12% de terras agricolas.

GLOBAL GAP

1.104 ha de amendoeiras (2024).

APL

100% de produgao de azeite no Chile.

A renovacao de um legado. Sustentabilidade 2024
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Ambiente “As certificagdes sdo importantes nao so a nivel estratégico,
Ao abrigo de acordos estratégicos operacional ou comercial, mas também como ferramenta
para promover a sustentabilidade e a responsabilidade.
A maior parte da produgao da De Prado é comercializada através da Uma das mais exigentes que conseguimos € a certificacao
cooperativa DCOOP Sociedad Cooperativa Andaluza e Pompeian Inc., GLOBALG. AP, uma norma internacional focada em boas
Governanga no ambito de acordos estratégicos. Neste contexto, alguns dos nossos praticas agricolas. O processo foi desafiador, pois envolveu
produtos estao abrangidos por certificacdes internacionais como a a revisao de todos 0s Nossos procedimentos em detalhes.
FSSC 22000 (Food Safety System Certification) e a SCS Global Services Foi um esforco conjunto entre diferentes equipas, que
em sustentabilidade. Estas certificagdes nao sdo emitidas diretamente exigiu formacao, ajustes ao sistema de gestao e auditorias
em nome da De Prado, mas aplicam-se a produtos gue incorporam externas muito rigorosas. Depois de o conseguir, o que
matérias-primas das nossas exploracdes, de acordo com as normas de mais me orgulha é ter conseguido integrar esta cultura de
qualidade e seguranca estabelecidas por estas entidades. boas praticas no nosso dia-a-dia. Compreender que nao se -

trata apenas de passar por uma auditoria, mas de assumir
um compromisso real com uma producdao responsavel,
FSSC 2000 segura e sustentavel.”

100% producao de azeite e azeitonas
de mesa.

Rita Tareco,
— Coordenadora de

Produgao de azeite SCS ligada a Produgao certificacdes de

de azeite ao Lagar e herdades associadas. sustentabilidade

47
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... Governanca

Ambiente Governanca na De Prado, em resumo

Social

(IMPACT O NEGATIVO ) (OPORTUNIDADE ) (RISCO )

Execucgao incorreta de instrumentos Implantagao de um observatorio ESG. Execucdo incorreta de protocolos e
éticos e regulatorios internos. procedimentos de boa governanga.
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Social

(C()DIGO DE ETICA

*Para mais informacdes sobre o Codigo de

) (POLI’TICA FISCAL RESPONSAVEL

PLANO DIRETOR DE SEGURANCA DA
INFORMAGAO (EM ANDAMENTO)

Etica, consulte a seccdo ‘4.2. Conformidade

regulamentar e ética empresarial’.

(SISTEMA NORMATIVO INTERNO

(POLiTICA DE COMPRAS

(POLITlCA ANTICORRUPGCAO

1 OO% do pessoal

treinados no Cédigo de Etica.

) PROCEDIMENTO PARA A GESTAO DE
VIOLAGOES E CANAL DE ETICA

> (POLiTICA DE CONCORRENCIA

> (POLiTICA DE CONFLITOS DE INTERESSES

18 politicas

constituem o nosso sistema interno de regulacgéo.

NN

N NI

C L L K«

Auditorias internas anuais.
Controle de riscos operacionais e criminais.
Melhoria continua e planos de formacao.

Processo de preparacao para certificagao
segundo a norma ISO 37301 (2025).

O Casos

de corrupgao ou suborno em 2024.
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Boa governacao e transparéncia

Ambiente A integridade e o bom trabalho fazem parte da nossa forma de existir, 0 que se reflete numa
solida arquitetura de governagao € numa cultura organizacional baseada na transparéncia.

Social

Estrutura de governacgao

Comissao de Etica e Igualdade Area de Sustentabilidade Corporativa

Conformidade e Gestao de Riscos

Comités Operacionais de Area

um legado. Sustentabilidade 2024
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De Prado Area de Sustentabilidade Corporativa
S e O orgao maximo responsavel pela gestao global, administracao e Coordena a estratégia ESG, incluindo o acompanhamento, o
representacao de De Prado. Assegura a tomada em consideracao processo de relatdrios ou a andlise de riscos e oportunidades.

das necessidades de todas as partes interessadas.
- Social

Conformidade e Gestao de Riscos
Composto pelas pessoas responsaveis pelas principais areas do Garante o cumprimento normativo, controle interno e gerenciamento
negocio. Define e supervisiona a implementagado da estratégia, de riscos ESG, operacionais e financeiros. Supervisiona o relatério de
alinhando-a com os objetivos da empresa. sustentabilidade, os sistemas antifraude e o Codigo de Etica.

Comités Operacionais de Area

Formados pelos responsaveis pelas operagoes, supervisionam
a implementacdo das estratégias corporativas, promovem a
COOperagao entre as areas e garantem uma gestao agil e eficaz.

Comissdo de Etica e Igualdade

Supervisiona a implementacao de regulamentos internos, programas
de formagao e gestao de riscos em conjunto com o Compliance.
Funciona como elo de ligagao com outras estruturas governamentais.

A renovacgdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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Conformidade regulamentar e
ética empresarial

Trabalhamos para criar um sistema regulatério acessivel que priorize a conformidade e a ética

nos negaocios.

Profissionais a falar

“Na area Juridica e de Conformidade,
entendemos o conformidade regulatério
nao apenas como uma obrigac¢ao legal, mas
como um compromisso estratégico com a
integridade e sustentabilidade da empresa.
O nosso sistema funciona como um cinto de
seguranca gue garante que todos 0s processos
(desde a contratacdo de servicos até a gestao
das relagdes com terceiros) sao desenvolvidos
dentro de um quadro ético, rigoroso e alinhado
com a protecao da reputagdo corporativa.
Num contexto de transformacéao regulatoria,
especialmente em matéria ESG, ndo nos
limitamos a seguir a lei: procuramos antecipar
tendéncias, compreender o seu impacto e
adaptarmo-nos proactivamente.

Esta abordagem traduz-se em trés linhas
de agao prioritarias: formacado continua,

digitalizacdo de processos e colaboragao
transversal com areas-chave do negdcio. Nos
dltimos anos, fortalecemos a aplicagcdo do nosso
Codigo de Etica, implementamos formacoes
especificos sobre assédio e desenvolvemos um
sistema de aprovacdo de fornecedores baseado
em critérios ESG que vao além dos requisitos
minimos do mercado. A nossa ambicdo € clara:
transformar o cumprimento numa vantagem
competitiva e num motor de confianga, tanto a
nivel interno como externo.”

Ana Belén Rodriguez,
Diretora Juridica e
de Conformidade
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Politicas transversais que
sustentam a nossa cultura
de bom trabalho

O nosso sistema regulatdrio interno € composto por 18 politicas que garantem ética nas
nossas operacdes e conformidade legal nos locais onde operamos. Dentro desse sistema,
temos duas ferramentas fundamentais:

(POLI'TICA GERAL DE SUSTENTABILIDADE )

Um quadro estratégico obrigatorio que estabelega os principios fundamentais em matéria
ambiental, social e de governacao. Inclui compromissos em matéria de economia circular,
gestao dos recursos hidricos, biodiversidade, direitos humanos, integridade empresarial,
desenvolvimento comunitario e transparéncia.

.:CODIGO DE ETICA )

Norma obrigatdria para todos os funcionarios e parceiros de negdcios. Estabelece os

principios de atuagdo em termos de ética empresarial, integridade, conformidade
regulatoria, relacionamento com as partes interessadas, protecao dos direitos humanos e

conduta responsavel.

‘ Estudo de caso

FINANCIAMENTO ESG COMO
INSTRUMENTO ESTRATEGICO PARA
O FUTURO

Desde o final de 2024, o
financiamento que recebemos
incorpora critérios de
sustentabilidade e inclui bonus
ligados ao cumprimento de objetivos
ambientais, sociais ou de governagao.
Esta visdo holistica reforca a nossa
coeréncia, prepara-nos para futuras
mudancas regulamentares e fortalece

a ética empresarial.

A renovacdo de um legado. Sustentabilidade 2024


https://www.deprado.eu/wp-content/uploads/2024/03/Politica-General-de-Sostenibilidad.pdf
https://www.deprado.eu/wp-content/uploads/2024/04/Codigo-Etico-V.-2024-ES.pdf

Gestao dos riscos e responsabilidade
| - social das empresas (RSE)

Caracterizamo-nos por adotar uma abordagem preventiva a gestao de riscos e continuar a trabalhar em

Social :
s projetos de responsabilidade social corporativa para gerar valor no meio ambiente.
T Ty ‘ Estudo de caso
¢ { S, l N\

0 " X & GESTAO DE RISCOS ABRANGENTE: UMA ESTRATEGIA PARA GARANTIR A SUSTENTABILIDADE s \‘
o e i DO NEGOCIO s
X, » ; ’ . i l
T 7. _ Durante 2023 e 2024, atualizamos e alinhamos as nossas politicas com os requisitos da Diretiva CSRD, o que 4
& iy nos permitiu identificar ameacas e oportunidades ESG relevantes e, ao mesmo tempo, langar as bases para }

5 4 um Mapa de Riscos Operacionais com enfoque ESG, atualmente em desenvolvimento. Este processo marca

. o1 a i . . ~ . ~ . . .
: -5 um marco importante na construcao de um Sistema Integrado de Gestao de Riscos mais robusto, alinhado
' i com os principios de sustentabilidade, transparéncia e controlo eficaz.
L \ - \

] CD Atualizacdo de politicas e 0() Cartografia g |
_ okl alinhamento regulatorio dos riscos - SR

g A7 Implementacdo do Sistema I!ﬂ Formacao e cultura : 7

Integrado de Gestao de risco

Para mais informacoes sobre riscos e oportunidades ESG, ver seccao 1.4. Sustentabilidade'. P

. 55 '{-h e Wy 275 A renovacgdo de um legado. Sustentabilidade 2024
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‘ Estudo de caso

De Prado g ) N
RSE: DEVOLVER A COMUNIDADE E AO TERRITORIO TUDO O QUE NOS DEU § ‘ | (\
Ambiente , f }
Colaboramos com entidades e organizagdes nao-governamentais em projetos de X A
Soclal voluntariado empresarial, agao comunitaria, empregabilidade ou preservacdo do
OcCla
patrimonio. Entre as 18 acdes realizadas, podemos destacar as seguintes:
4THINITARIOS
Iniciativas para valorizar o Cedéncia de terras para a Doagdes de apoio Programas de
patrimaonio agricola e cultural, criagao de ovinos merino. alimentar. empregabilidade para pessoas
com uma abordagem solidaria. em risco de exclusao social.
Desta forma, devolvemos a comunidade e a terra tudo o que ela nos deu, para que
o legado que nos foi transmitido continue vivo para além da nossa empresa.
56
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